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Area: EMPRENDIMIENTO Asignatura: | EMPRENDIMIENTO
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PREGUNTA PROBLEMATIZADORA:
¢ COMO PUEDO APRENDER?

COMPETENCIAS:

e Comprender aquellos procesos de pensamiento que el estudiante debe usar con un fin determinado, como toma de decisiones, creatividad, solucién de
problemas, atencién, memaoria y concentracion.

e Aprender de las experiencias de los otros y para aplicar el pensamiento estratégico en diferentes situaciones de la empresa, como la gestiéon de la
informacion, orientacion al servicio, referenciacibn competitivo, gestién y manejo de recursos y responsabilidad ambiental.

ESTANDARES BASICOS:
e Analizo como mis pensamientos y emociones influyen en mi participacién sobre las decisiones colectivas.

e Tiene la habilidad para aprender de las experiencias de los otros y para aplicar el pensamiento estratégico en diferentes situaciones de la empresa,
como la Gestién de la organizacion e informacion.




Seman | Referente tematico Actividades Recursos Acciones Indicadores de
a evaluativas desempefio
Fecha
1 PRESENTACION Elaborar la portada y decorar. Televisor e INTERPRETATI
Semana | DEL AREA Consignar en el cuaderno los referentes tematicos del periodo, VO:
4 al 8 indicadores de desempefio, y criterios evaluativos. Portatil Identifica los
Julio conocimientos vy
Cuaderno habilidades para

2 La motivacion Conversatorio del tema. _ desarrollarlas
Semana Contar experiencias de la importancia de la motivacion en Hojas de block
11 al 15 nuestra vida. e ARGUMENTAT
Julio Observar video: Marcadores IVO:

https://www.youtube.com/watch?v=NtyZxqg9Lxw , Busca
https://www.youtube.com/watch?v=vv9tOx3dMEo Cartulina oportunidades  de
Trabajo dirigido del libro de Emprendimiento C pag. 60-61. . aprendizaje

. . . Revistas
MI DEBER: Traer diferentes materiales para elaborar trabajo
manual: aserrin, palillos, cartdén, tapas de gaseosa, cajitas * lNT_ERPRETATI
pequefas de carton, algodon. VO .

3 Aprendo haciendo Pauta de trabajo. Responsabilidad Id;‘ngitO:Sz?g'gf
Semana Elaborar trabajo manual creativo utilizando cartén, algodén, y creatividad )cgesarrollo P de
18 al 22 palillos, y otros materiales. con el material y AUEVOS
Julio trabajo manual. -

Semana 3 conocimientos

4 Explorar posibles Investigar idea de proyecto. Revision del :Jti”;aROPOSITIVOe'l
Seman | proyectos Formar equipos de trabajo. cuaderno. conocimiento
a25al Lluvia de ideas. Trabajo adauirido . en  su

29 Trabajo en el cuaderno. personal en done

Julio clase. cotidianidad.
semana 4
5 Disefio de Dialogo dirigido expresando sus ideas.
Semana | proyecto de aula Asesoria segun la viabilidad del proyecto.
del 1561' Resumen en el cuaderno.

Agosto



https://www.youtube.com/watch?v=NtyZxqg9Lxw
https://www.youtube.com/watch?v=vv9tOx3dMEo

6

Socializacion

Socializar por equipos su idea para el proyecto y la importancia

Revision del
proyecto con
Sus pasos.
Trabajo
personal en
clase.
Semana 7

Socializacién
del proyecto.
Semana 8

Semana del mismo.
del 8 al Toma de nota en el cuaderno.
12
Agosto
7 Justificacion Elaborar la justificacion, los objetivos y metodologia de cada
Semana | objetivos proyecto.
del 15 metodologia Realizarlo en hojas de block.
al 19 Revision, correcciones y ajustes.
Agosto
8 Socializacion Socializar por equipos su idea para el proyecto y la importancia
Semana del mismo.
del 22 Toma de nota en el cuaderno.
al 26
Agosto
9 Semana Participar de las actividades propuestas con buena actitud.
Semana | institucional
del 29 de
Agosto
al 2 Sept.
10
Semana | Eleccién de Conversatorio grupal.
del 5 al proyectos Recuento de proyectos.
9de Ventajas de cada uno.
Sept. Elegir los proyectos que haran su exposicion en la FERIA DEL

EMPRENDIMIENTO.

| OBSERVACIONES:

CRITERIOS EVALUATIVOS (PROCEDIMENTALES) SABER — HACER — INNOVAR

1. Trabajo Individual.




Trabajo colaborativo.

Evaluaciones escritas (diagnésticas - externas) y orales
Trabajos de consulta.

Exposiciones.

Desarrollo de talleres.

Desarrollo de competencias texto guia.

Informe de lectura.

Mapas mentales.

0. Mapas conceptuales.

BO®O®NOOA~LON

CRITERIOS EVALUATIVOS (ACTITUDINALES) SER — ESTAR - SERVIR

Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

Planteamiento y resolucion de problemas en situaciones diferenciadas.
Autoevaluacion.

Trabajo en equipo.

Participacion en clase y respeto por la palabra.

Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz.
Presentacion personal y de su entorno.

Nogakwbdbr

AREAS O ASIGNATURAS COMPLEMENTARIAS

ACTIVIDADES DE PROCESO 90 % ACTITUDINAL 10 %
Semana 3 semana 4 semana 7 Semana 8 DOCENTE ESTUDIANTE
Responsabilidad | Revision del Revision del Socializacion
y creatividad cuaderno. proyecto con del proyecto
con el material y | Trabajo Sus pasos.
trabajo manual. | personal en Trabajo
clase. personal en
clase.




